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L’ETE S’ANNONCE CHAUD, TRÈS CHAUD ! 

 
Les effectifs de la M.A d’EPINAL fondent comme neige au soleil, alors que la population 
pénale ne cesse d’augmenter !!! 
                               TRISTE CONSTAT MAIS BIEN REEL ! 
Et rien ne va s’arranger bien au contraire, les agents tournent déjà comme des avions, 
certains ont déjà plus de 400 heures supplémentaires au compteur et nous ne sommes 
que début juillet ! 
Ajoutons à cela les départs en retraite et la mise en place des ELSP à la fin de l’année. 
Cette descente inexorable vers les abimes de l’incompétence n’augure rien de bon pour 
les mois voire les années à venir. 
La gestion calamiteuse des RH par notre administration a pour effet d’épuiser les agents 
sans parler de l’impact sur leurs vies privées et ceux qui la partagent. 
L’encadrement quasi invisible car ceux-ci sont devenus au fil du temps plus des 
administratifs que des officiers de détention, et de fait les agents se sentent bien seuls 
face aux problèmes du quotidien en détention, et pourtant nous n’avons jamais eu autant 
d’officiers à Epinal !! 
Le SPS réitère sa demande qu’un officier soit présent à l’ouverture ainsi qu’à la fermeture. 
Les surveillants dont le professionnalisme n’est plus à souligner gèrent tous cela tant bien 
que mal. 
Comme nous l’avons dit dans notre dernier tract du 13 juin 2023, le mode dégradé se 
profile à l’horizon et les surveillants le voient, ils ne sont pas aveugles !!Mais maintenant 
ils commencent à grogner !!!! 
                                               A BON ENTENDEUR…. 
Un point positif que nous nous devons de souligner, suite à notre dernier tract les 
transferts disciplinaires ont repris, deux détenus qui avaient commis des agressions sur 
personnels ont été transférés cette semaine. 
 
Le SPS félicite les agents de la MA d’Epinal pour leur dévouement, leur disponibilité ainsi 
que leur professionnalisme, c’est grâce à eux que l’établissement ne sombre pas !! 

                     
                                                                                                                                                                                                                              
Le bureau local 

                                                                                                
SPS EPINAL : LE SEUL SYNDICAT 100 % SURVEILLANT 


