
 

          
          
          
                         Bourges, le 30 Novembre 2022 
          
          
          
     LETTRE OUVERTE  

 
Monsieur Sécheresse Dimitri 
Secrétaire Local du Syndicat 
Pénitentiaire des Surveillant(e)s Non-gradés 
      

À   
Monsieur le Directeur  
De la maison d'arrêt de Bourges  

 
 

Objet : Urgence signalé : effectif de l'établissement du Quartier Femme. 
 
Monsieur le Directeur,  
  
J'ai le devoir de vous alerter sur le manque d'effectif dont souffre notre structure. En 
effet, cette pénurie récurrente, qui dure depuis de trop nombreuses années, est plus 
que palpable au niveau du  Quartier Femme.  

 
Lors de notre visite syndicale régionale en date du jeudi 17 novembre 2022, nous 
avons pu échanger avec certaines Surveillantes qui nous ont fait part d’une sensation 
de « mépris », de « mal être » dans leur unité. Il s’avère que ce secteur carcéral est 
géré par une seule surveillante pour 29 personnes détenues (au moment de notre 
visite). 
 
C'est une incohérence autant professionnelle que sécuritaire puisque la surveillante 
doit gérer : la détention, les parloirs, les promenades, les activités, les arrivantes! 
Aussi, il n’existe  aucune caméra ou projecteur pour couvrir l'espace promenade. Il 
devient urgent de doubler ce poste. 
 
Afin de pouvoir exercer notre profession ainsi que nos missions en toute sécurité, il 
est primordial d'améliorer cette situation sur le plan humain et matériel. 
  
Ne doutant pas de l’intérêt que vous porterez à ce courrier, je vous prie de croire, 
Monsieur le Directeur, en l’expression de ma très haute considération. 
 
 
 
 
Copie à :  
 

 Monsieur le Directeur interrégional des services pénitentiaires de Dijon,      
 Monsieur MASSIP Jérôme, secrétaire national du syndicat SPS.     


