Syndicat Pénitentiaire des

Surveillant(e)s et m
surveillant(e)s Brigadiers .
MA EPINAL

EPINAL, le 22 juillet 2023

BOSSEZ, BOSSEZ !!!
ET A CREDIT S’IL VOUS PLAIT !!!

A la maison d’arrét d’Epinal, comme dans beaucoup d’autres
établissements, les agents enchainent les heures supplémentaires.
Les compteurs s’emballent, certains entament déja les heures qui ne
leurs seront payées qu’en 2024 !!
A ce rythme certains auront a la fin de cette année des heures qui le
seront payées en 2025 !!
L'incompétence de nos dirigeants n’a d’égale que leur peu de courage et
de savoir-faire pour rendre notre métier attractif.
Faut-il vous rappelez messieurs et mesdames que lorsqu’un surveillant
vient pallier au manque d’effectifs chroniques sur leurs établissements
s’est sur un REPOS BIEN MERITE !!! Au lieu de passer cette journée avec
leur FAMILLE !!
Le SPS demande que les heures effectuées soient payées sans tenir
compte des 108h au trimestre, les agents ne sont pas des banquiers et
n’ont pas vocation a faire crédit a I'ladministration, et encore moins a
taux 0% 11!
Cette demande nous parait légitime, en attendant des jours meilleurs et
gue notre administration réegle les problemes RH (pas avec des
contractuels, mais avec de vrais surveillants formés).
ARRETEZ DE SOUFFLER SUR LES BRAISES, CAR PARFOIS ELLES
S’ENFLAMMENT !!!
Le bureau local
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