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Le bilan d’activité de PEPSNF vient de sortir, voici quelques informations :

- Taux de remplissage des lits en % : EPSNF : 79,75 (MED : 55, MPR : 80,7 et SSR : 92,6)
- Durée de séjours (DMS) :38,5 jours
-Nombre d’actes en imagerie médicale : 4 073 -Nombre de consultations : 2 787

- 49 tonnes de linge traité en blanchisserie. - 77 488 repas servis (déjeuners et diners)
- Age moyen des patients hospitalisés : 43 ans - 175 actes de pédicurie.

- Hopital de jour : sur 30 venues prévues seulement 22 venues réalisées. Les HDJ : un fiasco !!!

- Kiné : 5 190 seances prévues Ergo : 4 184 seances prévues
- Activité Physique Adapteée : 4 424 actes (3 892 actes en 2022) (Ping-pong, badminton, boxe)
12,5% d’annulation soit une augmentation de plus de 2% par rapport a 2022.

- Nombre de visites « Les Petits freres des pauvres » : 124

- Questionnaires de satisfaction : 88% des patients sont satisfaits de 1’accueil des services pénitentiaires.
A quand un référencement sur Airbnb ??!!

Commission d’Application des peines :

-5 permissions de sortir proposées : 1 accordée

- 17 dossiers de remise de peine : 4 acceptées, 13 en partie, O rejetée

- les 10 demandes de suspension de peine pour raison medicale : 8 acceptées 2 rejetées

- Le cycle d’exploitation 2023 : Fonds de roulement global net : 19 248 851€ / Trésorerie : 16 937 906€
- Nombre d’UVF : 35 (22 en 2023 et 17 en 2021). - Nombre de rendez-vous parloirs : ? en 2023 (420 en 2022)

- Les incidents disciplinaires : 29 incidents disciplinaires (dont 10 pour détention d’objets interdits et
8 insultes, menaces et outrages a ’encontre du personnel) contre 7 en 2022.

Suite a ces commissions, ni le nombre de sanctions ni le nombre de relaxes ne nous a été communiqué
pour 2023 (une relaxe et six sanctions en 2022).

N.B. : La rubrique « Incidents disciplinaires » ne figure plus dans la table des matiéres (49 sujets pour-
tant répertoriés). Choix délibéré, assumé et significatif de la directrice.

- Effectifs pénitentiaires au 31/12/2023 : 106 personnels dont 93 surveillants, 6 majors et 1°* surveillants, 2 offi-
ciers, 4 administratifs et 1 directrice.

- La moyenne mensuelle des heures supplémentaires par agent de détention est de 16h.

- Le budget initial de fonctionnement est de 222 893 €.

* Depenses liees a la sécurité active, sécurisation, maintenance, armement et équipements de sécurité :202 424€
* Dépenses liées a la prise en charge collective PPSMJ : 7548 € pour les indigents, 5694 € réinsertion et 6730€
hébergement et restauration

* Dépenses liées aux ACT (Amélioration Conditions de travail) : 390 € pour les surveillants ! (-53,51%)

* L’absentéisme du personnel pénitentiaire s’éléve a 16,95% contre 18,63% en 2022, pour un TCCBC théorique
a 19% (Taux de Calcul pour la Compensation des Besoins de Services).

Vous souhaitez consulter vous-méme le document ? Dites-le-nous !
Nous serons toujours la pour vous tenir informés.
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