
                                                                                                          Le 19. 03. 2024, à Aix en Provence 
 
 
 
 
 
 
Mr Huet-Lambing Cyril 
Délégués Générale National Adjoint du SPS                               
Secrétaire de Région PACA/Corse                                    
sps.di.pacacorse@gmail.com                                                                       

Tél : 06.58.73.92.27                                                                                                     A          

 
                                                                       

                                                                                      Monsieur le Directeur du CP Toulon la Farlède 

 
          Objet : Gestion préoccupante du QSL Toulon La Farlède 

Monsieur le Directeur, 

Suite à ma récente visite au QSL de Toulon La Farlède, je tiens à attirer votre 

attention sur plusieurs points préoccupants concernant la situation actuelle : 

Effectivement, le QSL ne dispose que de 2 surveillants en semaine, 2 le week-

end et seulement 2 en service de nuit, alors que l'effectif théorique prévu était de 13 

agents à son ouverture pour seulement 9 actuellement. Cette distribution du 

personnel représente un risque significatif pour la sécurité des surveillants et des 

détenus. En cas d'incendie ou d'urgence, un seul agent muni de ses clés ne suffirait pas 

à protéger l'établissement. De plus, la localisation du QSL dans une zone éloignée du 

CP Toulon La Farlède aggrave la situation, nécessitant une attention particulière en 

raison de sa situation en centre-ville.  

Les conditions de travail au QSL sont préoccupantes, notamment en ce qui 

concerne la communication entre le personnel, la gestion des horaires des détenus et 

la sécurité lors des fouilles corporelles. Les changements fréquents d'horaires et les 

problèmes liés à l'alcool mettent en lumière des faiblesses dans la gestion des détenus, 

compromettant la sécurité et le bon fonctionnement du Quartier de semi-liberté, sans 

parler des défaillances sécuritaires telles que des omissions de blindage. 

Il est impératif pour notre organisation syndicale que des mesures soient prises 

pour remédier à ces problèmes et garantir la sécurité de tous au sein du QSL. Il serait 

opportun d'aller à la rencontre des surveillants de ce service pour recueillir davantage 

d'informations et obtenir des propositions de solutions pour remédier à ces lacunes.  

 Je vous prie d'agréer, Monsieur le Directeur du centre pénitentiaire de Toulon 

la Farlède, l'expression de mes salutations distinguées.       

 


