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GRANDE DÉSILLUSION 
 

Ce qui devait arriver arriva : aucun poste pour la Maison d’Arrêt de Saint-

Brieuc sur la publication des postes pour la campagne de mobilité du 1er semestre 

2024. Mais que cherche la Direction de l'Administration Pénitentiaire!!! 

 

A force d’accumuler d’innombrables heures supplémentaires, le risque de 

burn-out devient tangible,  menaçant de briser le moral et la santé des agents. 

 

Malgré nos demandes répétées pour plusieurs postes afin de remplacer nos 

absences  :  

➔ 1 agent parti dans le corps des administratifs,  

➔ 2 agents en longue maladie depuis 2 ans,  

➔ 1 agent affecté au greffe donc sorti de la détention, 

➔ 2 agents partent en retraite sans être remplacés. 

 

Les derniers mois de l’année 2024 s’annoncent d’autant plus compliqués à 

vivre, tant sur le plan professionnel que personnel, pour l’ensemble des agents. 

 

Dans de telles circonstances, il est tout simplement impossible de mettre en 

place l’équipe ELSP comme le souhaite la Direction de l’Administration 

Pénitentiaire. 

 

Le SPS demande par conséquent 2 agents minimum. 

 

Le SPS de la Maison d’Arrêt de Saint-Brieuc espère être entendu et appelle à 

une action immédiate pour pallier ce manque de personnels et garantir des 

conditions de travail sûres et respectueuses pour tous les agents. 
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