Syndicat Pénitentiaire des
Surveillant(e)s et

Surveillant(e)s Brigadiers
MA EPINAL

Le constat est amer a la M.A d’Epinal, I'année 2024 s’annonce compliquée a tous les niveaux.
Que font nos dirigeants, nos tétes pensantes, nos directeurs... ???? Telle est la question que bon
nombre de collégues se posent.

La situation RH déja compliquée ne va pas s’arranger avec une grosse vague de départs en
retraite cette année. Faute de moyen humain suffisant, il n’est plus si rare de découvrir des postes
en journée prévus longtemps a I’avance, chose nouvelle a Epinal ! Les agents engrangent donc un
nombre d’heures considérables et aucune perspective positive ne semble envisageable.

Malheureusement, le calme n’est pas non plus assuré au cours de nos heures de travail : la
population pénale augmente, les effectifs dans les rangs des surveillants s"amenuisent et tout cela
n’émeut pas grand monde, a part les premiers concernés ! Mardi 27/02, il n’y aura pas de 1°
surveillant de roulement, 2 sont en vacances, 2 ont une convocation administrative, 1 est en
descente de nuit et le dernier a un rendez-vous médical !! N’est-ce pas merveilleux ???

Les livraisons de colis par drones sont quasi quotidiennes, la derniére en date, dans la nuit du
21 au 22 février, ne contenait pas moins d’une dizaine de téléphones portables, plusieurs centaines
de grammes de stupéfiants, des chargeurs, des cables, des cartes SIM, et DES OUTILS !!
Grace a la vigilance des agents, les destinataires ont pu étre identifiés et la fouille de la cellule
ordonnée par I'officier de permanence, a permis de tous récupérer.
Combien de temps notre administration va-t-elle tolérer cela ? Messieurs, allez-vous attendre la
découverte d’'une arme ou pire, un MORT pour réagir ???

A ce climat délétere se rajoute tous les probléemes du quotidien, que les surveillants gerent
tant bien que mal avec le PEU de moyens dont ils disposent.

REAGISSEZ, LES AUTRUCHES METTENT LA TETE DANS LE SABLE POUR NE PAS VOIR LE DANGER,

Le bureau local
SPS EPINAL : LE SEUL SYNDICAT 100 % SURVEILLANT





